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70.00

Anda dinilai kompetitif, berani bersaing demi mencapai apa yang Anda inginkan.
Anda menerima peran kepemimpinan (leadership role) karena Anda berkeyakinan
Anda lahir sebagai seorang pemimpin (I was born as a leader). Boleh jadi Anda
berpikir "menang-menang." 

Pertahankan dan kembangkan terus jiwa kepemimpinan Anda. Hindari sikap
kompetitif yang berlebih, berusahalah lebih bijak dan kolegial dalam pengambilan
keputusan Anda. 
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68.00

Anda cenderung memimpin dengan menguatkan visi bersama dan sisi hubungan komunikasi
antar-personal; membangun konsensus dan harmoni. Anda cenderung proaktif terhadap
penyelesaian permasalahan. Boleh jadi Anda cenderung nyaman mengarahkan dan
menggerakkan orang untuk mencapai suatu tujuan, namun dalam beberapa hal terkait
permasalahan dengan orang lain Anda cenderung dinilai kurang tegas. Anda
mempertimbangkan masukan orang lain; mengarahkan namun tidak dominan. Group-center,
concencus building.

Untuk berkembang, latih diri Anda untuk lebih tegas dan berani dalam pemecahan
masalah, terutama terkait urusan dengan orang lain. Biasakan untuk lebih responsif
dalam pemecahan masalah, hadapi masalah dengan bijak. Latih jiwa
kepemimpinan Anda, jadilah lebih kompetitif dan biasakan menegosiasikan
ketidaksetujuan Anda.

56.00

Anda cenderung berhati-hati dalam pengambilan keputusan. Anda memutuskan
sesuatu secara rasional, faktual, dan berbasis data. Anda seksama dalam
menimbang, namun tak terlalu lambat dalam memutuskan. Anda memiliki standar
keputusan yang tinggi, namun tetap bertoleransi terhadap kesalahan yang tak
signifikan. Anda adaptif dan responsif terkait kecepatan pengambilan keputusan. 

Pertahankan dan tingkatkan terus efektivitas pengambilan keputusan Anda.
Tetaplah berhati-hati, komprehensif, dan objektif dalam memutuskan, namun
jangan lupakan juga intuisi Anda. Sesekali percayai intuisi Anda, sehingga sikap
objektif dan kehatian-hatian Anda dalam pengambilan keputusan Anda tidak
menyebabkan Anda dinilai "lambat" dan "sangat menghindari resiko."
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64.00

Anda cenderung bekerja mengikuti ritme kerja sistem dan lingkungan sekitar
Anda. Anda bisa bekerja prosedural dan metodologis sesusai tuntutan lingkungan
kerja Anda, tetapi pada saat bersamaan Anda juga bisa bekerja lebih fleksibel dan
adaptif jika diperlukan. 

Untuk berkembang, biasakan untuk bekerja lebih teratur. Jaga fokus kerja Anda.
Kembangkan terus sikap adaptif dalam bekerja dan bersosialisasi.

66.00

Saat memecahkan permasalahan, Anda memperhatikan aspek detail suatu
permasalahan secara seksama. Anda nyaman untuk berlama-lama terkait aspek
detail suatu pekerjaan atau proses. 

Untuk berkembang, sebaiknya Anda menghindari sikap "ribet" dan "jelimet" untuk
hal-hal sederhana di sekitar Anda. Bangun kepercayaan kepada orang-orang sekitar
Anda, berikan toleransi untuk kesalahan kecil yang rekan Anda mungkin perbuat. 
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74.00

Anda nyaman memecahkan permasalahan secara konseptual-analitik. Anda lebih
menyukai bekerja secara mental (berpikir, merencanakan) dan menangani
gagasan-gagasan abstrak dibandingkan bekerja secara praktis. Ada kesan, Anda
jago dalam berkonsep tetapi kadang lupa praktek. Theorist.

Untuk berkembang, biasakan untuk mengiringi konsepsi berpikir Anda dengan
tindakan. Biasakan lebih pragmatis dan cepat dalam penyelesaian masalah.

74.00

 Anda dinilai cepat bosan dan memerlukan variasi dan kebaruan dalam lingkungan
kerja Anda. Kecenderungan bosanan ini membuat Anda tanpa disadari terlihat
inkonsisten, kurang fokus di satu hal, dan menuntut (demanding) tantangan
berlebih. Easily get bored.

Untuk berkembang, cobalah untuk fokus bekerja satu hal dalam satu waktu.
Kendalikan hasrat mudah cepat bosan Anda, cobalah untuk mensyukuri apa yang
menjadi milik Anda sekarang. Kontrol antusiasme Anda. Cobalah untuk menikmati
rutinitas kerja Anda.

13
SAMPLE BIN VARIABLE



44.00

Anda dinilai memiliki kemampuan mengontrol emosi yang baik. Boleh jadi Anda
mampu mengontrol antusiasme Anda dengan baik dan tidak bertindak responsif
atas semua hal yang menimpa Anda. 

Untuk berkembang, komunikasikan kemarahan Anda secara proporsional. Buat
diri posisi Anda jelas di antara sebagian lainnya. 

57.00

Terkait konflik dan orang lain yang merendahkan harga diri Anda, Anda
cenderung memilih jalan tengah. Boleh jadi Anda bersikap tegas, namun jika
ternyata dimungkinkan diselesaikan tanpa konflik maka Anda akan cenderung
memilih jalan ini. 

Untuk berkembang, kembangkan terus karakter kepemimpinan Anda. Jadilah
mediator yang membuka ruang komunikasi terkait konflik atau ketidaksetujuan di
sekitar Anda. Jaga ketegasan Anda, namun secara bersamaan kembangkan juga
sikap merangkul Anda untuk orang-orang yang berbeda dengan Anda. 
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54.00

Sejatinya Anda adalah pribadi yang pemalu dan lebih menyukai bekerja di
belakang layar. Secara sosial, Anda bukan pribadi yang ingin tampil dan menonjol.

Untuk berkembang, jadilah pribadi yang lebih berani tampil dan ekspresif
mengutarakan perasaan Anda. Latih terus cara Anda berkomunikasi dengan orang
lain. Jangan biarkan Anda salah paham dengan orang lain dikarenakan gaya
komunikasi Anda yang cenderung pasif. Tuluslah saat Anda berekspresi. Respon
lawan bicara Anda secara langsung, tatap mata (eye contact) lawan bicara Anda. 

58.00

Anda adalah pribadi yang cenderung bekerja mandiri namun bisa diajak kerja sama
jika memang Anda rasa perlu. Secara sosial, Anda cenderung selektif dalam
memilih kawan dan menunjukkan keramahan sosial jika memang diperlukan. 

Untuk berkembang, nikmati saat Anda bersama orang-orang di sekitar Anda. Asah
terus keramah-tamahan Anda. Pecahkan permasalahan Anda secara bersama-sama.
Bernegosiasilah.
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54.00

Walau Anda cenderung tertutup terkait permasalahan pribadi, tetapi Anda dinilai
masih mampu menjalin kehangatan saat berinteraksi bersama orang lain. Anda
masih mampu merespon emosi lawan bicara Anda, termasuk menempatkan diri
pada posisi yang tepat saat berinteraksi dengan orang lain.

Untuk lebih berkembang, jadilah pribadi yang lebih hangat saat berinteraksi sosial.
Asah terus kepedulian Anda. Jadilah romantis terhadap orang terdekat Anda, iringi
setiap komunikasi dengan empatik.

55.00

Walau Anda cenderung mandiri secara sosial, namun Anda juga dinilai masih
mampu bekerja sama dan menempatkan diri saat berada dalam suatu pertemuan.
Anda dinilai bisa adaptif dengan situasi yang menuntut Anda lebih berkelompok. 

Untuk berkembang, tetaplah berada di keseimbangan terkait hubungan
interpersonal; tidak terlalu terbuka (selektif), juga tidak terlalu tertutup. Pecahkan
permasalahan Anda secara bersama. Bernegosiasilah. 
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70.00

Anda serius menghadapi permasalahan. Pikiran Anda terus aktif bekerja keras
untuk penyelesaian masalah. Anda dinilai memiliki kepekaan terhadap hal penting
yang sangat tinggi. Hal ini kadang membuat Anda dinilai kurang humor dan
kurang fleksibel oleh orang lain. Boleh jadi mental alertness Anda yang tinggi
kadang membuat Anda tampak mudah cemas, susah tidur, atau pun dianggap
kurang piknik. Serious. 

Untuk berkembang, jadilah pribadi yang lebih relax dalam penyelesaian masalah.
Jangan terlampau serius saat masalah datang, jangan terlampau mencemaskan
sesuatu hal yang belum terjadi. Hadapi permasalahan secara objektif dan wajar.
Jaga stabilitas emosi Anda saat dalam tekanan, respon permasalahan Anda secara
wajar agar Anda tidak mudah gelisah saat dalam tekanan.

72.00

Anda adalah pribadi dengan energi gerak yang tinggi. Stamina kerja Anda dinilai
tinggi. Anda terbiasa untuk terus bergerak dan beraktivitas fisik secara banyak.
Anda boleh jadi nyaman bekerja dalam ritme kerja yang cepat. 

Untuk berkembang, biasakan untuk mengendalikan ekspresi gerak Anda. Berolah
ragalah secara teratur, namun jangan terlampau memforsir aktivitas gerak Anda.
Jadikan stamina Anda yang tinggi menunjang konsentrasi kerja Anda, terutama
saat berada dalam tekanan. Saat bekerja outdoor, pastikan Anda menjaga asupan
makanan dan jadwal istirahat Anda.
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50.00

Anda adalah pribadi dengan derajat kebebasan yang tinggi. Anda cenderung
membangkang atau membantah otoritas jika Anda rasa perintah otoritas
melangkahi nilai personal yang Anda yakini. Boleh jadi Anda demonstratif
menunjukkan ketidaksetujuan Anda. 

Untuk berkembang, latih terus kemampuan Anda dalam mengontrol emosi.
Hormati otoritas atau orang tua Anda. Jaga ekspresi Anda, jangan terlampau jelas
menunjukkan ketidaksetujuan dengan atasan atau mereka yang lebih tua dari Anda.
Berpikirlah logis, sesekali bermain "panggung" dan menunjukkan kompromi atas
perbedaan pendapat yang ada adalah baik untuk Anda. Jangan membantah secara
lagsung, sampaikan ketidaksetujuan Anda secara bijak.

66.00

Anda adalah pribadi yang menuntut komitmen kerja yang jelas. Sebelum memulai
sebuah pekerjaan, Anda menuntut kejelasan tujuan akhir pekerjaan secara runut
dan jelas (goal-driven). Anda juga dinilai nyaman bekerja dalam pengawasan
hirarki yang jelas. 

Untuk berkembang, jadilah pribadi yang lebih luwes dan fleksibel. Jangan biarkan
diri Anda kaku dalam bergaul dan pemecahan masalah.
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68.00

 Anda adalah pribadi yang tekun (perseverance). Anda adalah pribadi yang tuntas
menyelesaikan tugas Anda. Ada kesan Anda lebih menyukai menyelesaikan
pekerjaan Anda satu per satu dalam satu waktu. Anda fokus dalam menyelesaikan
tanggung jawab Anda. 

Untuk berkembang, pertahankan ketekunan kerja Anda, namun demikian sesekali
buka ruang fleksibilitas dalam urutan penyelesaian kerja Anda. Latih terus
kemampuan Anda bekerja multi-tasking, agar Anda bisa efektif bekerja
menyelesaikan beberapa permasalahan dalam waktu yang berdekatan. Sesekali beri
kepercayaan bawahan Anda dengan mendelegasikan tugas Anda.

67.00

Anda mungkin pribadi pekerja yang tangguh, namun Anda kurang memaksakan
dan mendisiplinkan diri Anda untuk bekerja tepat waktu setiap saat. 

Untuk berkembang, latih diri Anda untuk lebih ngotot dalam penyelesaian tugas
Anda. Biasakan untuk tidak menunda pekerjaan. Latih kedisiplinan kerja Anda,
pastikan tanggung jawab pekerjaan Anda selesai pada waktunya.

19
SAMPLE BIN VARIABLE



76.00

Anda adalah pribadi yang haus akan prestasi (high achiever). Anda adalah pribadi
yang memiliki ego-driven yang kuat, keinginan kuat untuk sukses, dan memiliki
ambisi besar. Anda menentukan dan berkomitmen meraih hasil dan menggapai
tujuan yang telah Anda tentukan sebelumnya untuk diri Anda. Boleh jadi Anda
kecewa saat ekspektasi dan impian Anda impikan tidak tercapai. Ambitious. 

Untuk berkembang, biasakan diri untuk lebih rendah hati terkait impian dan ambisi
Anda. Kelola emosi Anda, kelola ekspektasi Anda secara wajar. Persiapkan
kemenangan Anda, pun bersiap juga menerima kekalahan Anda. Jadilah pribadi
yang pandai bersyukur. Jangan terlalu bersorak karena kemenangan yang Anda
raih, pun jangan terlalu bersedih karena apa yang luput dari genggaman Anda. 
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